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Het jaar 2021  
in beeld   
Ook in 2021 was Covid-19 dominant aanwezig in  
de wereld, en dus ook in Winterswijk. Van lockdown 
naar veel vrijheid naar weer een nieuwe lockdown. 
Zoveel als mogelijk hebben we iedereen in de  
samenleving geholpen. Aan de ene kant om de  
verbinding en ontmoeting op gang te brengen en te 
houden. Aan de andere kant om de economische 
schade zo veel mogelijk te beperken. 
 
Maar in 2021 was er gelukkig ook meer dan  
Covid-19. Er is aan veel ambities doorgewerkt;  
we hebben veel resultaten in en voor Winterswijk 
bereikt. Winterswijk wordt steeds een beetje  
mooier en duurzamer! In 2021 won Winterswijk  
zelfs de Green Leaf Award. Een prijs voor kleinere 
gemeenten die zich onderscheiden op het gebied 
van milieu en klimaat. 
 
In dit Jaar in Beeld leest u een samenvatting van de 
resultaten van het afgelopen jaar. In de uitgebreide 
jaarstukken over 2021 geven we een completer 
beeld. Daar geven we ook weer waar het geld  
vandaan is gekomen en waar het aan besteed is. 
Kijk hiervoor op onze website. 

Bestuurlijk Winterswijk  
 
We vinden het belangrijk dat inwoners en ondernemers vertrouwen 
hebben in het bestuur. We stimuleren samenwerking met onze  
inwoners en onze Duitse buurgemeenten. We zorgen ervoor 
dat onze financiële positie gezond blijft, zodat we als  
gemeente aantrekkelijk zijn en blijven.  
 
In 2021: 
•  werd onze dienstverlening steeds digitaler, met de  
    mogelijkheid voor inwoners om de behandelstatus  
    van hun aanvraag in te zien. 
•  pasten we onze dienstverlening nog meer aan op  
    de behoefte van inwoners. 
•  is het Raadhuis verbouwd en verduurzaamd. 
•  zijn de voorbereidingen getroffen voor het nieuwe  
    kantoorconcept in het gemeentekantoor. 
•  zijn de eerste resultaten beschikbaar gekomen van het  
    beter gebruiken van data voor het opstellen  
    en controleren van beleid. 
•  hebben we meegedaan aan de regionale  
    aanpak van handhaving en ondermijning. 
•  hebben we met de Grenzhoppers Business  
    School, ondanks Covid-19, zo’n 17 (online)  
    cursussen en seminars gegeven. 
•  is het Grensland College geopend. 
•  hebben we onze gezonde financiële  
    positie behouden.  

Sociaal krachtig Winterswijk  
 
We vinden het belangrijk dat iedereen 
mee kan doen in Winterswijk. Kwets-
bare Winterswijkers kunnen terecht bij 
de Post en we ondersteunen hen  
zoveel mogelijk.  
 
In 2021: 
• hebben we ons gericht op de uitvoering 

van het preventieakkoord. Concrete  
acties waren gericht op een rookvrije 
omgeving, stimuleren van gezonde  
keuzes m.b.t. voeding/alcohol/drugs en 
stimuleren van gezond bewegingspatroon. 

• is met de ontwikkeling van de  
stadstuinbouw een verdere stap gezet in 
de ontwikkeling van Park Achterhoek. 

• krijgen inwoners nog betere onder- 
steuning en zorg met de Integrale  
Verordening sociaal domein. 

• hebben we de effecten van Covid-19  
zo veel mogelijk bestreden met maatwerk. 

• was het Streekziekenhuis Koningin 
Beatrix weer een zelfstandig ziekenhuis, 
los van het Slingeland Ziekenhuis.

Werkend Winterswijk  
 
We bieden onze inwoners een omgeving waar ze  
gezond, veilig en duurzaam kunnen wonen, werken 
en recreëren. We blijven werken aan onze ambitie  
om in 2030 energieneutraal te zijn.  
 
In 2021:  
• zijn 70 nieuwe woningen gerealiseerd. 
• ging de woningbouw in plan De Rikker een  

volgende fase in en is een voorkeur uitgesproken 
voor woningbouw op de locaties Narcisstraat en 
Tuunterveld. 

• is het prachtige verkeersluwe Vrijheidspark  
opgeleverd. 

• zijn we verder gegaan met de plannen voor een 
nieuw cultuurgebouw WoooW. 

• hebben inwoners volop geparticipeerd in de  
wijkaanpak De Pas. 

• is met de bewoners, ondernemers en agrariërs in 
het buitengebied de gebiedsgerichte aanpak van 
start gegaan. 

• kregen biodiversiteit, klimaatadaptatie, water- 
berging, afkoppeling regenwater, groen- en  
bermenbeheer steeds meer aandacht. 

• werd Winterswijk winnaar van de European Green 
Leaf Award, een beloning voor de inspanningen 
van alle inwoners van Winterwijk. 

 

Bekijk de complete  
jaarstukken 2021 op  
www.winterswijk.nl

Meedoen in Winterswijk 
 
Iedereen kan meedoen in Winterswijk, met sport,  
cultuur, onderwijs, economie en werk. 
 
In 2021: 
• is de integrale museumvisie vastgesteld waarmee we het  

culturele en historische erfgoed van Winterswijk bewaren  
en nog beter zichtbaar maken. 

• heeft Actief Winterswijk veel activiteiten ontplooid om sport  
en bewegen voor elke leeftijdsgroep mogelijk te maken. 

• zijn inwoners beter ondersteund voor werk en inkomen door  
het nieuw opgerichte Fijnder. 

• werkten we verder aan een armoedevrij Winterswijk in 2040. 
• is het perspectief voor de scholen, inclusief de buurtschaps-

scholen, geschetst in het Integraal Huisvestingsplan 2021-2037. 
• is de visie op het centrum vastgesteld, waarmee  

de uitvoering kan beginnen. 
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gemeente


